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L'impatto della trasformazione digitale sul mercato del lavoro

Sono state 59.920 le imprese italiane che hanno dichiarato di aver assunto
personale in seguito agli investimenti in trasformazione digitale.

Ma quali sono stati i profili professionali assunti per 'implementazione degli
investimenti in trasformazione digitale?
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L’evoluzione della ricerca di profili professionali digitali

Altre figure legate allo sviluppo di nuovimadellidibusiness | R : 10
Altre figure legate af processo produttivo N 10 550
Altre figure legate a modello organizativo aziendale | 12.110
Systems Analyst [l 1020
Database Administrator [ 1.050
icT Security Specialist [N 1310
Digital Media Speciaist [ 1520
ICT Consutcare | NEEEEEE 570
Application Developer [N : 400
Data Scientist | NENMN 2 400
Social Media Manazer | NN : <50
ICT Account Manazer | - 570
Busnes Anaiyst | : 550

Digra Markering - I 7150

0

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2020 *sono state escluse dal grafico le figure
con <1000 imprese che assumono.
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Le imprese che hanno assunto personale a sequito di investimenti in innovazione digitale

Le imprese che hanno assunto personale a seguito di investimenti in innovazione digitale si
suddividono in settori di attivita secondo una dinamica che vede avanti senza alcun dubbio i servizi
rispetto all’industria.

In valori assoluti le imprese che hanno assunto una figura in seguito a investimenti in trasformazione
digitale sono:

e 8.490 nel commercio al dettaglio,

* 6.310 nel commercio all’ingrosso,

* 5.310 nei servizi avanzati.

Buono anche il dato delle costruzioni con 3.890 imprese che hanno assunto nuovi profili lavorativi
digitali, nelle industrie si notano 2.470 assunzioni in fabbricazione macchinari e mezzi di trasporto e
industrie metallurgiche con 1.940 assunzioni.

In termini di valori assoluti Il “commercio al dettaglio” ha dato il maggior contributo per I'assunzione
di profili digital, pur essendo uno dei settori di attivita che ha investito percentualmente di meno in
trasformazione digitale (ben il 40% delle imprese del commercio al dettaglio non ha investito in digital
transformation).
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Distribuzione settoriale delle imprese che hanno assunto personale a seguito di
investimenti in innovazione digitale - Italia

Servizicultur, sport. ealtri serv_ pers,  T———— ] 2E0

Sania easskt. sociale 1.750

lstruzione privary  E— 1.180

Servizioperativi 2,820
Servizifinanz. e assic. 4310
Saviziavanzati 5.310
Infor matica e telecom. 4.450

Serv. media e comu-nicay. e——— 5ED

Trasp. Logst. e magazz. 1.980

Alioggio e ristor., serv. turist. 230

Commercio dettag o B.4530

Commercio ingrosso 6.310

Comm. eripar. autoveicolie moto  E—————— ] 000

Costruzioni 3.890
Public utilities EE—————— 1 270
Beni per la casa, tempo Bbero, altre mani. = 200

Ind. elettr., elettroniche, ottiche med, - 1100

Fabbr. macchinarie mez. tragp. 2470

Ind. metalli e prod. in metallo 1.940
Ind. lavor. miner. non metall, — 470
Ind. gomma e mat. plas;, W——— 450
Ind. chim,, farm. epetrol, E————— 740
Ind. carta, cartotecnica 410
Ind. del legno e del mobie == 530

Ind. tessili, abbigl. e calzat. 1.580

Ind. alim. e bevande ————— 1070

Estrazionediminerai | 10
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Azienda con Sisterna Qualita

E formazione (n. 415) accreditato pr I

LE COMPETENZE
DIGITALI

ANALISI DELLA DOMANDA
Dl COMPETENZE DIGITALY
NELLE IMPRESE
INDAGNE 2020

| DATI ESPOSTI SONO TRATTI DAL VOLUME
Le competenze digitali 2020
Sezione Pubblicazioni di

https://excelsior.unioncamere.net/
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